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CURRICULUM VITAE 
 

DATI ANAGRAFICI E PERSONALI 
 

• Avv. Danilo Gimminiani, Cassazionista, nato a Teramo il 
17/07/1974 con Studio Legale in Teramo via Vico della Lu-
na, 5 tel. 0861.1990459 cell. 3348582036 - C.F. GMM DNL 
74L17 L103K – e mail: avv.gimmi@fastwebnet.it - Stato civi-
le: coniugato. PEC danilo.gimminiani@pec-
avvocatiteramo.it  

 
STUDI 
 

• Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale, conseguito presso 
l’Istituto Tecnico Statale Commerciale “V. Comi” di Teramo nell’anno 
1993. Votazione 52/60 

• Laurea in Giurisprudenza conseguita presso l’Università di Teramo 
nell’anno 2001 con votazione 99/110 e discussione della Tesi in diritto 
Civile relatore professor A. ***** sull’argomento: “L’opponibilità del-
le cessioni dei crediti nel sistema del Factoring”. 

 
SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE 
 

• 2004: Scuola di specializzazione triennale, presso la Scuo-
la di Specializzazione in “Diritto del Lavoro, Diritto Sindacale e Pre-
videnza Sociale” dell’Università degli Studi di Teramo, con la mas-
sima votazione di 70/70, e discussione della tesi in Diritto del Lavoro 
sull’argomento “Problemi Attuali in Tema di Contratti a Termine” 
relatore chiar.mo prof. *****. 

• 2004: Partecipazione al Master dell’Associazione Bancaria 
Italiana – ABI-FORMAZIONE a Milano, in tema di “Diritto del La-
voro e relazioni sindacali all’interno delle banche italiane”. 

• 2014 – 2016 – 2019 - 2020: Master in Fallimento e Procedure 
Concorsuali Ipsoa e corsi di aggiornamento.  

• Corso di aggiornamento professionale in “Conciliazione Stragiudi-
ziale”. 

 
ATTIVITA’ LAVORATIVA E CORSI DI AGGIORNAMENTO 
 

• Attività Legale dal 2001, abilitato al Patrocinio dal Gennaio 2003; con 
attività professionale incentrata nella consulenza ad aziende e privati 
in materia di Previdenziale, Sicurezza del Lavoro e Diritto del Lavo-
ro; azioni legali dinanzi all’UPLO e ricorsi al Giudice del Lavoro; 
inoltre recupero crediti anomali, responsabilità R.C. auto e difese pe-
nali in materia di sicurezza sul lavoro, nel settembre 2006 consegue il 
titolo di avvocato. 2004 – Cultore alla Cattedra di Diritto Sindacale e 
Diritto del Lavoro presso l’Università degli Studi di Teramo del pro-
fessor Michel Martone con attività incentrata nell’attività di ricerca e 
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di docenza, seguendo i laureandi nella stesura delle tesi, tenere le-
zioni e coadiuvare il professore nelle sessioni d’esami. 

• 2005 Assistente e Cultore alla Cattedra di Diritto Sindacale e Diritto 
del Lavoro presso l’Università degli Studi di Teramo, del professor 
****** attività incentrata nell’attività di ricerca e di docenza, seguendo 
i laureandi nella stesura delle tesi, tenere lezioni e coadiuvare il pro-
fessore nelle sessioni d’esami. Pubblicazioni “Problemi attuali in te-
ma di lavoro a termine” ad uso interno dell’Università degli Studi di 
Teramo.  

• 2006 Cultore alla Cattedra di Diritto Sindacale e Diritto del Lavoro 
presso l’Università degli Studi di Teramo e alla LUISS Guido Carli di 
Roma, del professor ****** , con attività incentrata nell’attività di ri-
cerca e di docenza, seguendo i laureandi nella stesura delle tesi, tene-
re lezioni e coadiuvare il professo nelle sessioni d’esami. 

• 2007 2008 2009 Cultore presso la Cattedra di Diritto Sindacale e Dirit-
to del Lavoro presso l’Università degli Studi di Teramo, con attività 
incentrata nel seguire i laureandi nelle tesi, tenere lezioni e coadiuva-
re il professore nelle sessioni d’esami. 

• Il 13/09/2006 iscrizione all’Albo degli Avvocati di Teramo.  
• Dal febbraio 2007 fonda lo Studio Legale Gimminiani in Teramo vico 

della Luna, 5. Lo Studio opera nel campo penale e civile e delle pro-
cedure concorsuali. Si occupa del recupero stragiudiziale dei crediti 
per le aziende della zona, insinuazioni a situazioni concorsuali, dedi-
cando a tale servizio specifiche risorse. Lo studio, oltre a curare l'in-
vio delle diffide di pagamento e a porre in essere tutti gli altri adem-
pimenti di rito, tende ad instaurare un rapporto diretto e collaborati-
vo con il debitore. Tale strategia consente di verificare le reali condi-
zioni economiche e le potenzialità di rientro del debitore, ottimiz-
zando in tal modo l'attività di recupero. 

• Docente nell’anno 2004 all’ENFAP di Roseto degli Abruzzi 
nell’insegnamento della materia di diritto del Lavoro e problemati-
che giuridiche ai lavoratori extracomunitari. 

• Nel 2005 ha svolto un lavoro a progetto per l’Università degli Studi 
di Teramo con uno monografia “problematiche giuridiche della ma-
lattia del lavoratore”.  

• Docente negli anni 2005-2006-2007 presso lo IAL-CISL Abruzzo nella 
materia di Diritto del Lavoro e  Sicurezza sul Lavoro nei corsi finan-
ziati dalla regione Abruzzo di Tecnico di Marketing; Operatore Gra-
fico; Commerciale e Marketing. 

• 2007 Attività per la CONFINDUSTRIA di Teramo di consulente nelle 
aziende locali sulla riforma del TFR e sulla previdenza complemen-
tare.  

• 2009 Collaboratore e Cultore alla Cattedra di Diritto Sindacale e Di-
ritto del Lavoro presso l’Università degli Studi di Teramo, prof. ******  
con attività incentrata nel seguire i laureandi nelle tesi, tenere lezioni 
e coadiuvare il professore nelle sessioni d’esami.  

• 2009 Collabora con la casa editrice UTET nella redazione al CODICE 
Ipertestuale Lavoro UTET in materia di “Tutela contro le discrimina-
zioni”. 
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• 2009 DIRITTO FALLIMENTARE: 2009 corso IPSOA “Il ruolo del 
Consulente Tecnico Contabile e del Curatore Fallimentare nel Pro-
cesso Penale”.  

• Nel 2009 corso formativo organizzato dal COA di Teramo su “Il 
Nuovo diritto Fallimentare – le novità introdotte dal decreto corretti-
vo”. 

• 2010 Corso IPSOA “Assicurazioni Private il nuovo danno biologico” 
tenute dall’avv. Maurzio Hazan.  

• 2011 Corso sulle Procedure concorsuali IPSOA Walter Kluiverts – 
dott. Di Marzio. 

• 2013 Master in diritto Fallimentare Giuffrè 2013. 
• 2013 Corso Ipsoa Le recenti Novità in Tema di Concordato Preventi-

vo; 
• 2015 Corso Giuffrè Lezioni Pratiche sul Concordato e sulla Procedura 

di Sovraindebitamento. Relatore  Dott. Di Marzio. 
• 2016 Corso su Anatocismo, Usura e Errata Segnalazione alla Centrale 

Rischi della Giuffrè. 
• 2016 Corso Giuffrè sulle Modifiche delle procedure Esecutive Immo-

biliari. 
• 2016 Corso Giuffrè Formazione I procedimenti di composizione della 

crisi da sovraindebitamento; 
• 2017 Corso della Associazione Nazionale Antiracket Anti Usura “So-

vraindebitamento: Dispositivi di tutela questi sconosciuti”. 
• 2018 Corso Wolters Kluivert “Riforma Legge Fallimentare: Nuovo 

Codice Crisi d'Impresa”. 
• 2019 Abilitato dinanzi alle magistrature superiori (Cassazionista). 
• Consulente e avvocato per operazioni di riorganizzazione e/o risa-

namento aziendale (anche nell’ambito di procedure concorsuali di 
soluzione negoziata della crisi; concordato preventivo, ecc.), per con-
cordati fallimentari ovvero per la gestione e l’esecuzione di appalti 
pubblici e privati; 

• Componente di Collegi arbitrali ovvero avvocato difensore in proce-
dimenti arbitrali, rituali e irrituali; 

• Commissario giudiziale ex l. 231/01 oltre che Consulente di imprese 
e società per la redazione dei Modelli Organizzativi ex l. 231/10; 

• Avvocato difensore di Imprese, Società, Curatele fallimentari e di 
Professionista per la due diligence di grandi imprese in crisi (Di 
Gennaro Costruzioni Srl, Teknoedilit Costruzioni Srl, Edilizia Adria-
tica Srl, Freezing Srl, Moretti Osvaldo); 

• Curatore Fallimentare / Commissario Giudiziale / Liquidatore 
Giudiziale di procedure di concordato preventivo- WAY SPA – Sa-
ca Ceramiche Srl, Martin Frigor Srl, Vemaco Commerciale Srl, Bo-
nomo Srl, Simo Srl, Queen Jeans Srl, Oltremare Srl, Bontempi Spa, 
Full Mobili Srl; 

• 2020 iscritto al “Corso sulla Crisi di Impresa” per l’iscrizione 
all’albo dei Curatori Fallimentari e degli Ausiliari del Tribunale. 

• 2020 Corso come Amministratore Giudiziario società Italia Conci-
lia. 
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• Dal 2020 iscritto nell’albo nazionale degli Amministratori Giudi-
ziari di beni e complessi aziendali oggetto di sequestro penale, an-
che d’urgenza e ai fini di confisca Custodi Giudiziari imprese in 
crisi. 

• 2021 Nominato legale della ASL di Teramo dinanzi al Tribunale di 
Teramo e nelle Magistrature Superiori, per vertenze aventi ad ogget-
to la materia di diritto del lavoro e per resistere avverso ricorsi per le 
prove preselettive d’esame. 

• 2021 Corso di Formazione “Il Codice della Crisi d’Impresa”- 
• 2021 Iscritto all’Albo degli Amministratori Giudiziari nella gestione 

delle Imprese; 
• 2021 Nominato Amministratore Giudiziario ex art. 34 D. Lgs. 

159/2011 (Codice Antimafia) da parte del G.I.P. del Tribunale di 
Ascoli Piceno, a seguito di sequestro preventivo, delle quote societa-
rie totalitarie della società Petrol Picena Srl; 

• 2021 Attestato di Partecipazione al Corso di Formazione per 
“Esperto Negoziatore della Crisi di Impresa”. 

• 2021 Iscritto all’Albo degli Esperti Negoziatori della Crisi di Im-
presa pressa la CCIAA del Gran Sasso d’Italia; 

• 2022 Corso ed attestato sulla Crisi d’Impresa organizzato 
dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Teramo. 

• 2023 domanda di Iscrizione Albo Gestori della Crisi di Impresa e 
dei Professionisti Delegati alla Vendita. 

• 2024 Docente corso Custodi Giudiziari del COA di Teramo. 
• Nomina di Liquidatore Giudiziale società Domoclima Srl. 
• 18.02.25 Interdittiva antimafia e misura di prevenzione per le im-

prese:il controllo giudiziario ex art. 34 bis CAM e i modelli organiz-
zativi 231 come strumento di possibile superamento delle criticità. 

• 28.03.24 Corso di perfezionamento sulla 231 e privacy. 
• 19.02.25 Attestato Scuola superiore della Magistratuta “La gestione 

dei beni sequestrati alla criminalità organizzata dall’immissione in 
possesso all’acquisizione definitiva da parte dello Stato: profili 
penali e risvolti civilistici”. 

•  
 

CONOSCENZE SPECIFICHE 
 

• Ottima conoscenza in materia di: 
• -Procedure Concorsuale e crisi d’impresa - Sicurezza nei luoghi di 

lavoro – Tutela della persona: prevenzione ed igiene del lavoro, pri-
vacy, Diritto Penale del Lavoro – Legislazione del lavoro e delle rela-
zioni sindacali – Appalti Pubblici nel settore ferroviario e informative 
ANAC - Nuovi modelli contrattuali e flessibilità del lavoro; - La 
nuova somministrazione di manodopera – Prospetti gestionali e giu-
ridici nelle riorganizzazioni aziendali, ristrutturazioni e trasferimenti 
d’azienda, Procedure di Mobilità e di Trasferimento d’Azienda - 
Tensioni occupazionali, l’outsourcing - Gestione e sviluppo delle ri-
sorse umane nel rapporto di lavoro subordinato - Direzione del per-
sonale -  Normativa a sostegno della maternità e della paternità - 
Normativa per l’inserimento dei lavoratori diversamente abili (D.P.R. 
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n. 33 del 10 ottobre 2000) - Flessibilità dell’orario di lavoro; il costo 
del lavoro – Diritto Processuale del Lavoro - Diritto Previdenziale; 
Assicurazioni generali obbligatorie e le prospettive di riforma – La 
previdenza complementare - Amministrazione del Personale – Tutta 
la materia del Diritto Sindacale (Evoluzione storica del sindacato in 
Europa e in Italia, la Libertà e l’attività sindacale, legislazione di so-
stegno al sindacato, la funzione pubblica del sindacato, l’efficacia 
soggettiva e oggettiva del contratto collettivo, le relazioni industriali, 
lo sciopero e la sua disciplina nei servizi pubblici essenziali, la re-
pressione della condotta antisindacale). Procedure monitorie e esecu-
tive. Procedure concorsuali in particolar moda della riforma del Pro-
cesso Fallimentare. Lo studio si occupa inoltre del recupero stragiu-
diziale dei crediti “anomali”, dedicando a tale servizio specifiche ri-
sorse. Lo studio, oltre a curare l'invio delle diffide di pagamento e a 
porre in essere tutti gli altri adempimenti di rito, tende ad instaurare 
un rapporto diretto e collaborativo con il debitore. Tale strategia con-
sente di verificare le reali condizioni economiche e le potenzialità di 
rientro del debitore, ottimizzando in tal modo l'attività di recupero. 

• Dal 2009 al 2024 ricopre il ruolo  di Curatore Fallimentare, Commis-
sario Giudiziale, Liquidatore Giudiziale, di OCC, Procedure di So-
vraindebitamento, tramite la nomina da parte del Tribunale di Tera-
mo e di Professionista nominato dalle società. 

• Dal 2015 al 2024 ricopre il ruolo di Delegato alle Vendite, e Cusotde 
Giudiziario,  di Amministratore Giudiziario, Curatore, Commissario 
Giudiziale e Liquidatore Giudiziale. 

• Legale fiduciario ASL Teramo, Ruzzo Reti Spa, TE.AM. Spa, 
 
 

CONOSCENZA LINGUE STRANIERE 
• Buona conoscenza Lingua Inglese (scritta e parlata) e lin-

gua Francese. 
 

CONOSCENZE INFORMATICHE 
 

• Buona conoscenza del pacchetto Office e sistema operativo 
Mac. 

 
 
POLIZZA ASSICURATIVA “RESPONSABILITA’ CIVILE PROFESSIONALE” 

Massimale sino a € 1.000.000,00 (un milione)  
 
Dichiara inoltre di essere in regola con i Crediti Formativi e con il Pagamento 
della Cassa di Previdenza Avvocati. 
 

autorizzo il trattamento dei dati personali (d. lgs 196/03 e ss. modifiche)  
 

Avv. Danilo Gimminiani 


